Compromissos de Responsabilidade
Corporativa da AXA no Brasil



A AXA observa e respeita principios e praticas relacionados a responsabilidade corporativa, se comprometendo em
realizar seus negécios de maneira socialmente responsavel promovendo o desenvolvimento sustentavel através de
compromissos para com 0s seus principais stakeholders (clientes, fornecedores, colaboradores, meio ambiente,
acionistas e comunidade) conforme plenamente estabelecido nos seguintes documentos:

e Guia de Etica e Compliance — Cligue aqui.
e Politica de Direitos Humanos — Cligue aqui.
e Plano de Vigilancia — Cligue aqui.

Definimos Desenvolvimento sustentavel como sendo o desenvolvimento que atende as necessidades do presente
sem comprometer a capacidade das geracgdes futuras de atender as suas proprias necessidades (Relatério da
Comissédo Brundtland para a ONU, 1987). Portanto, envolve encontrar um equilibrio de longo prazo entre
preocupac¢fes ambientais, sociais e econémicas.

Tais principios e valores sdo descritos nas seguintes normas internacionais:

e Declaracdo Universal dos Direitos Humanos das Nag¢des Unidas,

e Padrdes centrais da Organizacéo Internacional do Trabalho,

e Principios Orientadores para a implementa¢édo do Quadro das Nag¢6es Unidas "Proteger, Respeitar,
Remediar" ("Principios de Ruggie"),

e Pacto Global da ONU,

e Principios da ONU para o Seguro Sustentavel, (PSI da ONU);

e Principios da ONU para o Investimento Responsavel,

e Forca-Tarefa sobre Divulgacdes Financeiras Relacionadas ao Clima (TFCD),

e Acordo Global (OCDE),

e Alianca de Proprietérios de Ativos Net-Zero convocada pelas Nag6es Unidas.

e Declaracéo Universal dos Direitos Humanos das Nagdes Unidas,

e Padrfes centrais da Organizacéo Internacional do Trabalho (OIT)

A AXA incentiva seus fornecedores a serem socialmente e ambientalmente responsaveis e, em particular, busca o
didlogo aberto sobre estas questfes. Traduzir a estratégia e os compromissos de Sustentabilidade da AXA na
gestdo de fornecedores é uma atividade continua da AXA.

Dessa maneira, como ponto de partida para que os fornecedores iniciem e mantenham relagdes de negécios com
a AXA é importante que sejam seguidos os principios sustentiveis contidos no presente documento.

ETICA E COMPLIANCE

A AXA esta empenhada em conduzir os seus negdcios de acordo com 0s mais elevados principios de honestidade
e justica. Este compromisso de observar os mais elevados padrdes éticos visa garantir o cumprimento das leis e
regulamentos nas diversas jurisdicbes onde operamos, para ganhar a confiangca continua de nossos clientes,
acionistas, funcionérios e parceiros de negdcios.

A AXA espera que seus fornecedores e parceiros cumpram todas as leis, regulamentos e praticas nacionais e
internacionais. N&o participe de nenhuma forma de corrupc¢do, suborno ou lavagem de dinheiro, ndo ofereca
presentes, entretenimento nem convites generosos ou excessivos ao time AXA. Aja com integridade em todos os
relacionamentos de negdcios.


https://www.axa.com/en/newsroom/publications/compliance-ethics-guide
https://www.axa.com.br/wp-content/uploads/2022/10/Politica-de-Direitos-Humanos.pdf
https://www.axa.com.br/wp-content/uploads/2022/10/Plano-de-Vigilancia.pdf

RESPONSABILIDADE CORPORATIVA COM OS DIREITOS HUMANOS

A politica de Direitos Humanos da AXA, visa prevenir a violacdo dos Direitos Humanos em relagdo as atividades da
AXA e reflete nossos compromissos com normas internacionais gerais e setoriais especificas.

A AXA esta comprometida em proteger os Direitos Humanos e espera que seus parceiros e fornecedores fagcam o
mesmo, especificamente:

e Garantam a liberdades fundamentais individuais, incluindo principios da liberdade de associacao, o direito
a condicdes de trabalho justas e favoraveis a proibi¢cao do trabalho infantil e qualquer outra forma de
trabalho for¢ado;

e Garantam a seguranca dos seus colaboradores e condi¢es saudaveis de trabalho e ambiente,
respeitando as liberdades individuais e coletivas;

e Garantam a nao discriminacao, seja ela de qualquer natureza,

e Incentivem a notificacdo de violacdes potenciais ou graves dos direitos humanos.

PROTECAO DO MEIO AMBIENTE

A AXA, como empresa responsavel, estd empenhada em enfrentar as alteracdes climaticas através das suas
operag0Oes principais. Dessa forma, espera-se que seus fornecedores:

e Cumpram todas as leis e regulamentos nacionais apliciveis em relacdo a gestdo ambiental, garantindo
operacdes eficientes, limpas e bem gerenciadas;

e Tertodas as licencas ambientais validas exigidas pelas opera¢des e seguir 0s requisitos operacionais e de
relatérios incluidos nas licencas;

e Classificar e encaminhar de forma adequada os residuos, de acordo com as leis aplicaveis, para
reutilizacdo ou reciclagem, a fim de minimizar os impactos;

e Esforcar-se para reduzir continuamente o uso de energia, matérias-primas e agua, bem como minimizar
os residuos e as emissdes no ar, na dgua e no solo.

PROCEDIMENTO DE ALERTA

O procedimento de alerta atual permite que todas as partes interessadas compartilhem sem qualquer atraso suas
preocupacbes e/ou reportem qualquer pratica, acdo ou comportamento que considerem inadequado, ilegal ou
antiético.

Os alertas podem ser enviados através deste link ou através de um endereco de e-mail dedicado (speak-
up@axa.com) permitindo alertas de todas as areas geograficas onde o Grupo AXA conduz negécios, sem restricées
e independentemente dos stakeholders.


https://www.axa.com.br/canal-de-denuncias/

CONSIDERACOES FINAIS

A AXA reserva-se no direito de ndo renovar qualquer acordo ou em celebrar contratos futuros caso a AXA entenda,
apos discussdo, que as praticas de negocios desta forem contrarias aos principios e praticas seguidas pela AXA.

Traduzir a estratégia de Sustentabilidade da AXA e nossos compromissos com a sociedade em nossa gestéao de
fornecedores é uma atividade continua para a AXA. Esse alinhamento significa que a AXA integra consideracoes
de sustentabilidade para selecionar e monitorar seus fornecedores.



